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RESOLUCAO N.° 01/2025

SUMULA: Dispde sobre o Processo de Consulta & Comunidade Escolar, objetivando a
Designagao de Diretores (as) dos Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal

de Laranjal - Parana.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Laranjal — Parand, considerando a Lei Municipal

n° 06/2015 que aprovou o Plano Municipal de Educacdo e a Lei Municipal n® 015/2018:
RESOLVE:

Art. 1° - Instituir normas complementares para realizagdo do Processo de Consulta a
Comunidade Escolar, objetivando a designagdo de Diretores (as) aos Estabelecimentos

de Ensino da Rede Publica Municipal de Laranjal - Parana.
DA ORGANIZACAO DO PROCESSO DE CONSULTA

Art. 2° - O Processo de Consulta & Comunidade Escolar, objetivando a Designacao de
Diretores (as) dos Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal de Laranjal -

Parané sera realizado no dia 03 de novembro de 2025, das 08:00 as 17:00 horas, nas

seguintes instituicdes de ensino: Escola Municipal Villa Lobos, Escola Municipal do
Campo Munhoz da Rocha, Escola Municipal do Campo Felipe dos Santos ¢ Centros de

Educagao Infantil Dona Bela e Caminhos da Esperanga, conforme a seguinte organizagao:

I - Ser4 conduzido pela Secretaria Municipal de Educacdo de Laranjal — Parand, com a
coordenacdo e supervisdo da Comissdo Consultiva Municipal e com auxilio das
Comissoes Consultivas dos Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Educacao,

nos termos da Lein® 015/2018 e desta Resolucao n® 01/2025.

§ 1°- A Comissao Consultiva Municipal, composta por 07 (sete) membros, serd designada
pelo Prefeito Municipal, por meio de Portaria, conforme Artigo 7° da Lei n°® 015/2018,

devendo ser assim constituida:

I — 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, indicados pelo

Secretario(a) Municipal de Educagao;
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IT — 02 (dois) profissionais do magistério, indicados pelos Servidores do Magistério

Municipal de Laranjal,

[T - 01 (um) representante de pais, integrantes do Conselho Escolar dos Estabelecimentos

de Ensino Municipais, indicados por seus pares;
IV - 01 (um) representante do Juridico Municipal, indicado pelo Prefeito Municipal.
V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragado;

§ 2° - A Comissao Consultiva Municipal sera presidida por um dos membros, designado

pela Secretaria Municipal da Educacao.

§ 3° - Os membros da Comissao Consultiva Municipal poderdo ser substituidos até 24

(vinte e quatro) horas antes do inicio do processo de Consulta.
§ 4° - Aos membros da Comissdao Consultiva Municipal ¢ vedada a participacgao no pleito.

§ 5° - A Comissao Consultiva Municipal serd dissolvida apos a resolugdo de todos os

recursos administrativos.

§ 6° - A Comissao Consultiva do Estabelecimento da Rede Municipal de Ensino, nos

termos do art. 9° da Lei n° 015/2018 sera composta por:
I - 01 Professor(a) do respectivo Estabelecimento;
IT - 01 Funcionario(a) do respectivo Estabelecimento;

I - 01 Representante de pais (Membro do Conselho Escolar) do respectivo

Estabelecimento;

§ 7° - Cada representante dos segmentos acima serd escolhido entre seus pares, mediante
convocacdo de Assembleia, que dever ocorrer até 22 de setembro de 2025.
Posteriormente, o registro dos escolhidos deve ser lavrado em Livro Ata destinado
especificamente ao Processo de Designacdo de Diretores da Rede Municipal de Ensino e

encaminhado a Comissdo Consultiva Municipal até dia 23 de setembro de 2025.

§ 8° - A Comissdo Consultiva do Estabelecimento elegerd um dos seus membros para

presidi-la.
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§ 9° - Os Membros da Comissdo Consultiva do Estabelecimento serdo dispensados de
suas atividades normais, sempre que necessario para atividades referentes ao Processo de

Consulta.

DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO CONSULTIVA MUNICIPAL E
COMISSAO CONSULTIVA DA ESCOLA

Art. 3° - Sio ATRIBUICOES da Comissdo Consultiva Municipal:

I — Divulgar a realizacdo e as diretrizes do Processo de Consulta mediante Edital de

Divulgacdo (Anexo III);
IT - Coordenar e acompanhar técnica e juridicamente o processo de Consulta;

IIT — Deferir ou indeferir os pedidos de registro de chapas até o 15° (décimo quinto) dia

que antecede a votacao;
IV — Julgar os recursos interpostos;

V - Verificar toda documentacdo do Candidato aferindo o cumprimento dos critérios
estabelecidos na Lei n® 015/2018 dentre eles a aprovacao prévia em Avaliacdo de Mérito

e Desempenho, nos termos do art. 11 e 11 — A da Lei n® 015/2018;

VI — Cassar o registro de chapa (s), caso ndo atendam o previsto nos artigos 10 e 11 da

Lein.° 015/2018;

VII — proclamar os eleitos, informando, por expediente proprio, ao Prefeito Municipal,

para fins do disposto no caput do artigo 3° da Lein.® 015/2018;

VIII — Resolver, apds ouvido o(a) Secretdrio(a) Municipal da Educagdo, os casos omissos

referentes ao processo de Consulta.

IX - Providenciar com antecedéncia as urnas para as mesas receptoras de votos.

Art. 4° - Sio ATRIBUICOES da Comissdo Consultiva do Estabelecimento/Escola.
I - Auxiliar a Comissdo Consultiva Municipal em todo Processo de Consulta;

IT - Divulgar amplamente, & Comunidade Escolar, as normas e critérios relativos ao

Processo de Consulta;
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IIT - Organizar e executar o Processo de Consulta no Estabelecimento de Ensino;

IV — Receber a solicitagdo dos registros das chapas, devidamente acompanhado da

documentagdo dos Candidatos, conforme disposto na Lei n.° 015/2018;

V — Encaminhar a Comissao Consultiva Municipal, no prazo estabelecido no cronograma,
Anexo 1, as solicitagdes de registro de chapa com toda a documentagao protocolada por

cada candidato;

VI — Apds a divulgagdo pela Comissao Consultiva Municipal dos candidatos aptos a

concorrer, devera reuni-los para efetuar o sorteio do nimero da(s) Chapa(s);

VI - Realizar a divulgacao da(s) Chapa(s) regularmente registrada(s), indicando o numero

de cada Chapa, em diversos locais da Instituigdo;

VII - Convocar a Comunidade Escolar para a Votagcdo, mediante Edital, a ser afixado em

locais publicos;

VIII - Realizar o levantamento dos pais de alunos nao votantes e de alunos votantes que

estao regularmente matriculados no Estabelecimento de Ensino;

IX - Preparar a relagdo de votantes em ordem alfabética, distribuida em listagem e afixar

em local visivel e de facil acesso;

X - Credenciar até 02 (dois) fiscais das Chapas, podendo ser funcionario ou professores
da institui¢do de ensino, desde que nao seja conjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau de candidato(a);

XI - Divulgar o Resultado Final do Processo de Consulta, informando a Comissdo

Consultiva Municipal;

Paragrafo unico — No dia da votagdo caberd a Comissao Consultiva da Escola cumprir

todos os atos de sua competéncia descritos no art. 19 da Lein® 015/2018.

DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 5° - O registro dos candidatos sera feito através de chapa, em que conste 0 nome

do(a) candidato(a) a Diretor(a), de acordo com a demanda do Estabelecimento de Ensino.
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Paragrafo tunico - Os candidatos a Diretor(a) somente poderdo ser registrados

(concorrer) em um unico Estabelecimento de Ensino.

Art. 6° - Podera concorrer ao Cargo de Diretor(a) o(a) professor e/ou pedagogo da rede
municipal de ensino, lotado na Secretaria Municipal de Educa¢do ou na Unidade
Escolar, que comprove ser integrante do quadro proprio do Magistério Municipal,
que esteja em pleno exercicio e ja tenha atuado por um periodo de no minimo 03
(trés) anos de efetivo exercicio ininterrupto no Sistema Municipal de Ensino, sendo
este 0 tempo determinado para o cumprimento do estigio probatorio dos
profissionais do magistério, sem a necessidade de tempo de servico especifico no
estabelecimento de ensino para o qual pretende se inscrever para o cargo de

Diretor(a), desde que atendam os seguintes critérios técnicos:

I — Possua curso superior em Licenciatura Plena em Pedagogia, juntamente com curso
em Nivel de Especializagdo Lato Sensu em Gestao Escolar/Educacional devidamente
comprovada através de diploma e/ou certificado reconhecido pelo MEC ou Declaracao
de Matricula que comprove estar cursando a Especializagdo Lato Sensu em Gestao

Escolar/Educacional;

IT — Seja aprovado(a) previamente em Avaliacdo de Mérito e Desempenho, nos termos

dos anexos I e II da presente Lei,

III - Nao tenha recebido penalidade administrativa, aplicada apos processo administrativo
disciplinar, em que tenha havido o direito a ampla defesa e ao contraditorio, nos 05 (cinco)

anos anteriores ao pedido do registro da candidatura;

V - Firmem o compromisso de participagdo em cursos de formac¢ao continuada em gestao

escolar a serem ofertados pela Secretaria Municipal de Educacao.

§ 1° - A carga horéria do (a) candidato a Diretor (a) serd regulamentada conforme do

Artigo 5° da Lein.° 015/2018;

§ 2° - O (a) Diretor (a) deverd ter disponibilidade para atender a escola em todos os

periodos de funcionamento, respeitada sua carga horaria de trabalho semanal.
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Art. 7° - A solicitacdo de registro de chapa devera ser feito por escrito & Comissao
Consultiva da Escola, pelos candidatos a Diretor (a) (es) e devera ser instruido com os

seguintes documentos:

I — Requerimento de registro da chapa, onde conste a declaragdo (Anexo VI) e
documentos comprobatdrios de que os candidatos atendem as condigdes previstas no

artigo 11 da Lei n.° 015/2018;
IT — Certidao Negativa de Antecedentes Criminais Federal e Estadual;

IIT - Declaracao de que nao respondeu Processo Administrativo nos ultimos 5 (cinco)

anos;

Paragrafo tinico — A partir da data de publicacdo desta Resolucio os candidatos
deverio providenciar a documentacio exigida para solicitacao do registro da chapa,

devendo efetuar o protocolado de toda a documentacio, junto a Comissio

Consultiva da Escola, nos dias 23 a 29 de setembro de 2025, dentro dos horarios de

funcionamento do estabelecimento educacional.
Art. 8° Nao podera concorrer ao cargo de diretor(a) o(a) candidato(a):
I) Condenado(a) criminalmente, enquanto nao reabilitados, de acordo com a Lei Penal;

IT) Os que sofreram penalidade administrativa nos ultimos 05 (cinco) anos, contados do
primeiro dia util subsequente a data final do efetivo cumprimento da pena, até a data da

inscricao da chapa;

IIT) Os professores e/ou pedagogos que ndo cumpriram o estagio probatorio de 03 (trés)

anos.

DA AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO

Art. 9° - Somente serdo considerados aptos a concorrer os interessados que alcangarem
no minimo 50 % (cinquenta por cento) do total de pontos da avaliagdo de mérito e no
minimo 50 % (cinquenta por cento) do total de pontos da avaliagdo de desempenho,

conforme anexo XIX e XX desta Resolucao

§ 1° - A Avaliagdo de Mérito (Anexo XIX) se dara por meio de Avaliacdo Profissional
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preenchida e assinada pelo proprio interessado que podera alcancgar até 100 (cem) pontos,

assim distribuidos:
I - Formagao em P6s-Graduagao;

IT - Formagao Especifica para Dire¢ao (curso de Pedagogia e Pos - Graduagao em Gestao

Escolar/Educacional com no minimo 360 horas);
III - Participacdo em Cursos de Formagdo Continuada e Capacitagdo;

v - Penalidades sofridas nos ultimos trés anos.
§ 2° - A Avaliacao de Desempenho (Anexo XX) podera alcancar 100 (cem) pontos de

acordo com os seguintes critérios € pontuagdes assim distribuidas:
I - Assiduidade;

II - Auséncia;

III - Pontualidade;

IV - Participagdo em reunides administrativas;

V - Participacdao em reunides pedagogicas;

VI - Colaborag¢ao com a Administragao;

VII - Participagdo em atividades Extraclasse;

VIII - Integragdo com os professores;

IV - Integragdo com os demais profissionais;

X - Relacionamento com os alunos e familias.

§ 3° - As Avaliagdes de Mérito e Desempenho dispostas nos §§ 1° e 2° deste artigo
(Anexos XIX e XX) serdo submetidas a analise pela Comissdao Consultiva Municipal que
levantara a veracidade das afirmagdes feitas pelos interessados, podendo,
justificadamente, reduzir a pontuacdo no caso de insercdo de informacdo falsa.
§ 4° - A Avaliacao de Meérito disposta no § 1° deste artigo (Anexo XIX) devera ser

acompanhada dos documentos comprobatdrios, conforme declarado pelo interessado, que
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possibilitem a Avaliacdo Profissional, sob pena de ser minorada a pontuagdo pela

Comissao Consultiva Municipal.
DA PROPAGANDA

Art. 10° - A propaganda s6 devera ser iniciada apds a andlise de eventuais recursos e

deferimento do registro da chapa pela Comissdao Consultiva Municipal.

Art. 11° - Podera, em comum acordo entre as Chapas e a Comissdo Consultiva do
Estabelecimento, ser realizada assembléia em cada turno de funcionamento do

Estabelecimento para os candidatos apresentarem suas propostas;

§ 1° - Cabe a Comissao Consultiva do Estabelecimento e a Comissao Consultiva
Municipal, acompanhar e organizacao a realizagdo das Assembleias, estabelecendo tempo
igual para apresentacdo de cada candidato. Observando o disposto no Artigo 15 da Lei

Municipal n.° 015/2018.

§ 2° - Fica proibida a propaganda durante todo o Processo de Consulta para escolha de

Diretores que:
I — Implicar promessa ou solicitagdo de dinheiro, ou vantagem de qualquer natureza;

IT — Perturbar o sossego publico, com algazarra ou abuso de instrumentos sonoros ou

sinais acusticos;
IIT — Caluniar, difamar ou injuriar qualquer pessoa envolvida no Processo de Consulta.
DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS

Art. 12° - S6 serdo recebidos os recursos que estiverem devidamente instruidos com

documentos que comprovem o alegado;

Art. 13° - Todas as decisdes deverdo ser circunstanciadas e fundamentadas na Lei

Municipal n.° 015/2018 e nesta Resolugao.

Art. 14° - A Comissdao Consultiva do Estabelecimento pronunciar-se-4, por meio de
decisdes, sobre os pedidos de impugnacdo contra atos preparatérios, em 24 (vinte e

quatro) horas contadas a partir do recebimento.
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§ 1.° Das decisoes de que trata o Caput deste art. cabe recurso a Comissdo Consultiva

Municipal no prazo descrito no cronograma, anexo I desta resolucgao.

§ 2.° - O Presidente da Comissdao Consultiva do Estabelecimento deverd anotar em Ata o

local, o dia e hora do recebimento das impugnacdes e dos recursos, respectivamente.

§ 3.° Os pedidos de impugnacgdo contra atos preparatdrios, ocorridos nas 48 (quarenta e
oito) horas antecedentes ao dia da votagdo, deverdo ser decididos de imediato pela
Comissdo Consultiva do Estabelecimento, cabendo recurso a Comissdo Consultiva

Municipal que decidird de imediato.
DO VOTO E DA HOMOLOGACAO DA CONSULTA
PELAS MESAS RECEPTORAS
Art. 15°- Estdo aptos a votar os seguintes segmentos dos Estabelecimentos de Ensino:
I - Professores;
II - Funcionarios;
III - Responsavel perante a escola, pelo aluno menor de 16 anos, ndo votante;

IV - Alunos com, no minimo, 16 (dezesseis) anos completos, até¢ a data da consulta,
regularmente matriculados nos Estabelecimentos da Rede Municipal de Educacdo de

Laranjal.

§ 1° - Cada pessoa apta a votar tera direito a 01 (um) voto, mesmo que represente mais de

um segmento da comunidade escolar ou mais de um aluno ndo votante.

§ 2° - O profissional da escola, responsavel legal por aluno, votard pelo segmento da

escola, podendo, outro membro da familia, votar pelo segmento da comunidade.
§ 3° - E vedada a dupla representatividade.

§ 4° - No caso de haver mais um aluno ndo votante matriculado na mesma institui¢ao,

devera ser habilitado somente um voto por familia.

§ 5° - Cabera pedido de impugnacgdo de votante & Comissdo Consultiva da Escola até o

ultimo dia util imediatamente anterior ao pleito.
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Art. 16°— A Mesa Receptora sera designada pela Comissdo Consultiva do
Estabelecimento, sendo constituida por 03 (trés) membros votantes, dos quais um sera o
Presidente, um Secretdrio ¢ um Suplente, podendo, fazer parte da Mesa Receptora
membros da Comissdo Consultiva da Escola, a critério da Comissdo Consultiva

Municipal.
Art. 17° — Compete a Mesa Receptora:
I — Rubricar as cédulas oficiais (Anexo XII);

I — Verificar na Lista de Votantes, antes da efetivacdo do voto, a coincidéncia da
assinatura do(a) votante, mediante a apresentagdao de documento oficial com foto que o(a)

identifique;

IIT — Solucionar, imediatamente, as dificuldades ou davidas que ocorrerem;

IV — Decidir de imediato os pedidos de impugnagao contra a Votagao;

V — Lavrar Ata de Votagao, anotando todas as ocorréncias (Anexo XVI);

VI — Remeter a documenta¢ao a Comissao Consultiva da Escola, concluida a Votagao.

Art. 18°- Nao poderdao ausentar-se da Mesa, simultaneamente, o Presidente e o

Secretario.

Paragrafo Unico. E terminantemente proibida a intervencio de qualquer pessoa estranha
a Mesa Receptora, sob pretexto algum, salvo o Presidente da Comissdo Consultiva

Municipal, ouvidos os seus membros, quando solicitado.

Art. 19° - Devera ser colocada em local visivel proxima a Mesa Receptora a relacao das

Chapas concorrentes ao pleito constando o nome dos Candidatos e o nimero da Chapa.

Paragrafo tnico. Nao constando na Lista de Votantes o nome de algum votante
devidamente habilitado, este poderd votar com a autorizagdo, por escrito, do Presidente

da Mesa Receptora, devendo constar em Ata.

Art. 20° - Apds a identificagdo, o (a) votante deverd assinar a Lista de Votantes, recebendo

a Cédula Oficial, carimbada e rubricada, onde assinalard a Chapa escolhida, de maneira
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pessoal e secreta, de forma a manifestar sua intencdo de voto, depositando a cédula na

urna apos dobra-la.

Art. 21° - Os trabalhos da Mesa Receptora terdo inicio as 8 horas e término as 17 horas,
podendo ser encerrados antes do horario estabelecido, desde que tenham comparecido

todos os votantes.

Art. 22° - Os trabalhos da Mesa Receptora serdo lavrados em Ata de Votac¢do, conforme

modelo constante no Anexo XVI.
DAS MESAS ESCRUTINADORAS

Art. 23° - A Mesa Escrutinadora sera designada pela Comissdao Consultiva da Escola,
conforme Anexo XIV, e serd constituida por 03 membros votantes, dos quais um serd o

Presidente e o outro sera o Secretario, e 01 (um) suplente.

Art. 24° - Nenhuma autoridade estranha a Mesa Escrutinadora podera intervir, sob
pretexto algum, em seu regular funcionamento, salvo o Presidente da Comissao

Consultiva Municipal.

Art. 25° - A Escrutinagao sera realizada em sessao publica, no mesmo local da Votacao e

devera ocorrer imediatamente apos o encerramento da votagao.

Art. 26° - Antes de iniciar a Escrutinacao, a Mesa devera analisar os votos em separado,
anulando-os, se for o caso, ou incluindo-os entre os demais existentes na urna, para

proceder a contagem do voto.

Art. 27° - A Mesa Escrutinadora verificard se o nimero de assinaturas constantes nas
listagens de votantes coincide com o numero de cédulas existentes na urna. Quaisquer
anormalidades deverdo ser registradas em Livro Ata, e informado imediatamente a

Comissao Consultiva Municipal.

Art. 28° - Se a Mesa Escrutinadora concluir que a irregularidade resultou de fraude,
anulard a urna, fard a contagem dos votos em separado desta urna, devendo ser
encaminhado a Comissdo Consultiva Municipal o relatdrio circunstanciado da ocorréncia

acompanhado de toda a documentacdo comprobatdria do ocorrido para decisdo.
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Art. 29° - As cédulas serdo examinadas e lidas em voz alta por um dos componentes da

Mesa.

Art. 30° - Apos fazer a declaragdo do voto branco ou nulo, sera imediatamente escrito

na cédula, com caneta de tinta vermelha, a expressdo ‘“branco” ou ‘“nulo”,

respectivamente.

Paragrafo unico — Serdo considerados votos nulos aqueles:

I — Registrados em cédulas que ndo correspondam ao modelo oficial;

IT — Em cédulas oficiais que ndo estejam devidamente carimbadas e rubricadas;

[II — Em cédulas preenchidas de forma que torne duvidosa a manifesta¢do da vontade do

votante;

Art. 31° - Concluidos os trabalhos de Escrutinagado, os resultados deverao ser lavrados
em Ata, conforme modelo constante do Anexo XVII desta Resolugdo e apds todo o

material devera ser encaminhado a Comissao Consultiva Municipal.

Art. 32°- Recebida a documentacdo das Mesas de Escrutinacdo, a Comissao Consultiva

Municipal devera:
I — Verificar toda a documentacao;

IT — Verificar se a contagem dos votos esta correta, procedendo a recontagem dos votos,

se constatado algum erro;
IIT — Decidir quanto as irregularidades registradas em Ata;

IV — Registrar o Resultado Final, cujo modelo consta no anexo XVIII, verificando o
quérum minimo de comparecimento de pelo menos 35% (trinta e cinco por cento) dos

constantes na Listagem de votantes, para homologar o Processo de Consulta;

V — Apurar e divulgar o Resultado Final de cada Chapa, com o respectivo percentual

alcancado de cada uma delas.

VI - Encaminhando ao Executivo Municipal o resultado final do Processo de Consulta,

dando ciéncia e enviando toda documentacao a Secretaria Municipal de Educagao.

DAS DISPOSICOES GERAIS



UNMA NOVA HISTORIA

GESTAO 2025/2028

b i CNPJ: 95.684.536/0001-80
Rua Pernambuco n° 501, Centro, CEP 85275-000 E-mail: pmlaranjal@gmail.com

Art. 33°- A designagdo para o exercicio da fungdo de Diretor (a) tera o prazo de dois

anos.

Art. 34°- A fun¢do de Diretor (a) devera ser exercida em favor do bom funcionamento
administrativo e da fun¢ao pedagogica do Estabelecimento de Ensino, exigindo reputagdo

ilibada e conhecimento das técnicas de gestao pedagogica, administrativa e financeira.

Art. 35°- O Executivo Municipal devera emitir Declaragdo ao Candidato, comprovando
nao ter recebido penalidade administrativa, aplicada apds processo administrativo
disciplinar, em que tenha havido o direito a ampla defesa e ao contraditorio, nos 05 (cinco)

anos anteriores ao pedido do registro da candidatura;
Art. 36°- Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacao.

Laranjal/Parand, em 18 de setembro de 2025.

Elisandra Patricia da Rocha Silva

Secretaria de Educacgao
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ANEXO I DA RESOLUCAO N. °© 01/2025

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ELEICOES DE DIRETORES (AS) ESCOLARES

DO MUNICIiPIO DE LARANJAL — PR.

18/09/2025 Publicagdo da comissdo consultiva municipal. Portaria 436/2025
Publicacdo da Resolugao N° 01/2025 contendo edital de convocagao e
19/09/2025 demais procedimentos do Processo de Consulta.
Entrega de anexo IV da Resolugdao 01/2025 preenchida com a composi¢ao
22/09/2025 da Comissdo Consultiva de cada Escola com copia da Ata.

23 2 29/09/2025

Protocolo de inscrigdes das Chapas interessadas em disputar ao cargo de
dire¢do contendo toda documentacdo exigida no anexo VI da Resolugdo
01/2025. As inscrigdes deverao ser entregues a Comissao Consultiva de cada
Escola.

30/09/2025

Entregue das inscrigdes a Comissao Consultiva Municipal na sede da
Secretaria Municipal de Educacdo até 11:30 horas.

01 e 03/10/2025

Analise das inscrigdes e documentagdo protocolados pelas Chapas e
Avaliagdo de Mérito e Desempenho.

06/10/2025 Divulgacdo das Chapas aptas a concorrer.
Data para apresentacao de impugnagao de Chapas a Comissao Consultiva da
09/10/2025 Escola.
13/10/2025 Julgamento dos recursos interpostos e divulgacdo das Chapas aptas a

CONCorrer.

15/10/2025 a

Periodo de campanha dos candidatos de acordo com as normas da Lei

27/10/025 15/2018 e assembleias internas por institui¢do.
Prazo final para as Comissdes Consultivas das Escolas qualificar e cadastrar
Até dia todos os votantes e fixar uma copia da relacdo dos mesmos em local visivel
27/10/2025 e de facil acesso (Art. 18 da Lei 15/2018).
Até 29/10/2025 | Prazo final para pedido de impugnacao de votante a Comissao Consultiva da
Escola.
Dia da votagao para escolha do (a) Diretor (a) em cada Instituicao de Ensino
03/11/2025 de Laranjal.
05/11 e Prazo para interposicdo de recurso pelo candidato (48 horas) conforme Art.
06/11/2025 24 Lei 15/2018.
Proclamacdo dos eleitos pela Comissdo Consultiva Municipal e
10 /11/2025 encaminhamento do resultado ao Prefeito Municipal.
11/11/2025 Nomeagdo pelo Poder Executivo Municipal dos (as) candidatos (as) eleitos
(as) para o exercicio da funcao.
11/11/ a Periodo de Transi¢do de gestdo.

20/12/2025
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ANEXO II DA RESOLUCAO N. °© 01/2025
DESIGNACAO DA COMISSAO CONSULTIVA MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Laranjal — Parand, no uso de suas atribui¢des, por este instrumento,

designa e credencia:

NOME RG
1 | Ana Paula de Meira 9.050.320-0
2 | Jovane Mendes Araujo 9.536.217-6
3 | Ana Margarete Cavassim 3.945.038-0
4 | Noely Batista Lopes 7.952.751-3
5 | Fabiane Lemos 8.675.411-8
6 | Kaian Carlos Baptistel 07548894910
7 | Inegle Carla Zinke 9.054.915-4

Para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a) nomeado (a), comporem a Comissao Consultiva Municipal
que coordenard o Processo de Consulta a Comunidade Escolar, para Designagdo De Diretores (as)
dos Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal de Laranjal — Parana.

Conforme portaria n° 436/2025, publicada em 18/09/2025 e assinada pelo Prefeito Municipal
Maicon Lopes Simioni.
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ANEXO III DA RESOLUCAO N. ° 01/2025
EDITAL DE DIVULGACAO DO PROCESSO DE CONSULTA

Edital de Divulgacio do Processo de Consulta a Comunidade Escolar, para Designacio de
Diretor (as) dos Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal de Laranjal —
Parana.

Ana Paula de Meira, Presidente da Comissao Consultiva Municipal informa a Comunidade
Escolar das instituicoes da Rede Pablica Municipal de Laranjal — Parana, que foi designado o
03 de NOVEMBRO de 2025 para que, mediante voto por chapa, direto, secreto, igualitario e
facultativo, se proceda a Comunidade Escolar, para Designacdo de Diretores (as) dos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal de Laranjal- Parana.

Ana Paula de Meira

Presidente da Comissdao Consultiva Municipal
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ANEXO IV DA RESOLUCAO N° 01/2025

DESIGNACAO DA COMISSAO CONSULTIVA DA
ESCOLA:

A Presidente da Comissdao Consultiva Municipal, observadas as formalidades previstas
na Lei Municipal n°.15/2018 e Resolugdo n° 01/2025, dispde sobre o Processo de Consulta a
Comunidade Escolar, para Designacao de Diretores (as) dos Estabelecimentos de Ensino da
Rede Publica Municipal de Laranjal- Parana. Comunica que foram escolhidos os membros da
Comissao Consultiva da Escola ,
conforme abaixo descrito:

N° NOME RG SEGMENTO
1
2
3
Laranjal, de de 2025

Ana Paula de Meira

Presidente da Comissdo Consultiva Municipal
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ANEXO V DA RESOLUCAO N. ° 01/2025
DIVULGACAO DO EDITAL DE CONVOCACAO
EDITAL DE CONVOCACAO

Nome da institui¢ao de Ensino:

Edital de Divulgacao do Processo de Consulta a Comunidade Escolar, para Designacao de
Diretores (as) dos Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal de Laranjal —
Parana.

Ana Paula de Meira, Presidente da Comissdo Consultiva Municipal, por este
instrumento, afixado na forma e prazo determinados, vem convocar a Comunidade Escolar
composta de professores, especialistas em educacio, funcionarios, alunos maiores de 16 anos,
pais ou responsaveis pelos alunos menores (dezesseis) anos, regularmente matriculados nos
Estabelecimentos de Ensino onde se dara a designagdo dos Diretores (as), para, mediante voto
direto, secreto, igualitario e facultativo proceder a escolha do Diretor (a) da Escola/CMEI |, no
dia 03 de novembro de 2025, no periodo das 8h as 17 horas, na referida institui¢ao de Ensino.

Laranjal, em  de Novembro de 2025

Assinatura da Dire¢do da Institui¢cao de Ensino

Ana Paula de Meira

Presidente da Comissao Consultiva Municipal



UNMA NOVA HISTORIA

ooooooooooooo

B CNPJ: 95.684.536/0001-80
Rua Pernambuco n° 501, Centro, CEP 85275-000 E-mail: pmlaranjal@gmail.com

ANEXO VI DA RESOLUCAO N° 01/2025

REGISTRO DA CHAPA

1. INSCRICAO DA CHAPA

[lmo(a)  Sr.(a) Presidente da  Comissdo  Consultiva da  Escola
, do Municipio de Laranjal -Parana.

O candidato(a) a Diretor(a):
qualificado(a)s no anexo, vem a presenca de Vossa Senhoria REQUERER a inscricédo
da Chapa para concorrer no Processo de Escolha Para Designacdo de Diretores (as) do
Estabelecimento de Ensino da
Rede Publica Municipal de Laranjal — Parana. Em conformidade com a Lei n.°
015/2008 e Resolugéo n.° 01/2025.

Laranjal, em de 2025.

Candidato (a) Diretor (a)

ANEXAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1 - Copia da Cédula de Identidade ou outro documento com foto;

2 - Copia do holerite;

3 - Cdpia do comprovante de licenciatura plena em pedagogia;

4 - Declaracdo da Secretaria Municipal de Educacdo de que possui, no minimo, 03 (trés)
anos de exercicio ininterruptos em qualquer época no respectivo Estabelecimento de
Ensino;

5 - Declaracdo do Executivo Municipal de que ndo sofreu penalidade administrativa nos
altimos 05 (cinco) anos;

6 — Comprovante de conclusdo de curso (diploma e/ou certificado reconhecido pelo
MEC) em nivel de especializacdo Lato Sensu em Gestdo Escolar/Educacional ou
Declaracdo de Matricula que comprove estar cursando a Especializacdo Lato Sensu em
Gestdo Escolar/Educacional,

7 — Termo de compromisso assinado para participar de cursos de formagdo continuada
em gestdo escolar a serem ofertados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

8 — Termos preenchidos e devidamente assinados para avaliacdo de mérito e desempenho
nos termos dos anexos XIX e XX da Resolugdo n° 01/2025.

9 - Certidao de antecedentes criminais federal e estadual.
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B) REQUERIMENTO DE INSCRICAO DA CHAPA CANDIDATO A DIRETOR

1 - IDENTIFICACAO:
Nome do (a) Candidato (a):
CPF: RG:

Endereco:

Cidade:

Telefone: Celular

Email:

2 - SITUACAO FUNCIONAL
Vinculo: Carga horaria:
Local de Atuacao

3-FORMACAO
Instituicéo:

Nome do Curso:
Local:

Ano de Concluséo:

Declaro que as informacdes prestadas acima sdo verdadeiras. Estou ciente dos critérios
estabelecidos na legislacdo pertinente e apresento a documentacao exigida.

Laranjal, em de 2025.

Assinatura do (a) Candidato
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C) DECLARACAO TEMPO DE SERVICO NO ESTABELECIMENTO

Eu, Elisandra Patricia da Rocha Silva, Secretaria Municipal de Educacao de Laranjal,
declaro para fins de participacdo no Processo de Consulta a Comunidade Escolar, para
Designacédo de Diretores (as) dos Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica
Municipal de Laranjal - Parana. Que 0(a) Professor(a)
, RG , possui 03 anos de efetivo
exercicio no Estabelecimento de Ensino

Por ser verdade, firmo o presente.

Laranjal, em de 2025.

Elisandra Patricia da Rocha Silva

Secretaria Municipal de Educacéo
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D) TERMO DE COMPROMISSO E DISPONIBILIDADE

Eu : portadora  do RG n.c
e CPF n° , ocupante do cargo de
Y da Instituicdo de Ensino

, do Municipio de Laranjal -
Parana declaro ter ciéncia no disposto na Lei Municipal n.° 015/2018, de outubro de
2018, Artigo 11, incisos V: “firmem o compromisso de participagdo em cursos de
formacdo continuada em gestéo escolar a serem ofertados pela Secretaria Municipal de
Educagdo.”; e, se nomeado, comprometo-me a participar de Formagdo Continuada
para Diretores, que sera ofertado pela Secretaria Municipal de Educacgéo - devendo ser
realizado durante o mandato, e tenho disponibilidade de assumir 40 (quarenta) horas
de Direc&o, caso a Instituicdo de Ensino tenha essa demanda.

Assinatura do (a) candidato (a) a Diretor
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ANEXO VII DA RESOLUGAO N° 01/2025

RELACAO DAS CHAPAS

NOME DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO:

NUMERO DA NOME DO (A) CANDIDATO (A)
CHAPA

NUMERO DA NOME DO (A) CANDIDATO (A)
CHAPA

NUMERO DA NOME DO (A) CANDIDATO (A)

CHAPA




UNMA NOVA HISTORIA

ooooooooooooo

b i CNPJ: 95.684.536/0001-80
Rua Pernambuco n° 501, Centro, CEP 85275-000 E-mail: pmlaranjal@gmail.com

ANEXO IX DA RESOLUCAO N° 01/2025
RELACAO DE VOTANTES
REPRESENTANTES DE ALUNOS NAO VOTANTES

MODELO DE RELACAO DE REPRESENTANTES DE ALUNOS NAO
VOTANTES

NOME DA INSTITUICAO:

MUNICIPIO: LARANJAL MESA N.0 ---nnnemmmmeeeeea

SERIE:

NOME ASSINATURA
ALUNO:
RESPONSAVEL:

ALUNO:
RESPONSAVEL:

ALUNO:
RESPONSAVEL:

ALUNO:
RESPONSAVEL:

INSCRITOS COMPARECERAM

SUBTOTAL: PAI/MAE ou
RESPONSAVEL

TOTAL DE VOTANTES
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ANEXO X

RELACAO DE VOTANTES

REPRESENTANTES DE ALUNOS VOTANTES

NOME DA INSTITUICAO:

MUNICIPIO: LARANJAL MESA N.0 ---nnnmmmmmeeeeee

SERIE:

NOME

ASSINATURA

ALUNO:

ALUNO:

ALUNO:

ALUNO:

ALUNO:

INSCRITOS COMPARECERAM

TOTAL DE VOTANTES
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ANEXO XI DA RESOLUCAO N° 01/2025

RELACAO DE PROFESSORES, PEDADOGOS E FUNCIONARIOS
VOTANTES

NOME DA INSTITUICAO:
MUNICIPIO:LARANJAL MESA N.°

RELACAO DE PROFESSORES, PEDAGOGOS E FUNCIONARIOS

VOTANTES
NOME DA INSTITUICAO:
MUNICIPIO: LARANJAL MESA Ne.
NOME ASSINATURA
INSCRITOS COMPARECERAM

TOTAL DE VOTANTES
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ANEXO XIl DA RESOLUCAO N° 01/2025.

MODELO CEDULA DE VOTAGAO

CARIMBO DA INSTITUICAO DE
ENSINO

CHAPA 01

CHAPA 02

RUBRICA DOS MESARIOS

CHAPA 03

CHAPA 04
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ANEXO XI11 DA RESOLUCAO N° 01/2025

DESIGNACAO E CREDENCIAMENTO DOS MEMBROS DAS MESAS
RECEPTORAS

Nome da Instituicdo de Ensino:

O Presidente da Comissao Consultiva da Escola, no uso de suas atribuicoes, por este
instrumento, designa e credencia: para comporem a Mesa Receptora n.°

Laranjal, em de 2025.

Presidente da Comissao Consultiva da Escola
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ANEXO XIV DA RESOLUCAO N° 01/2025.

DESIGNACAO E CREDENCIAMENTO DOS MEMBROS DAS MESAS
ESCRUTINADORAS.

Nome da Instituicdo de Ensino:

O Presidente da Comissdo Consultiva da Escola, no uso de suas atribuicGes, por este
instrumento, designa e credencia: para comporem a Mesa Escrutinadora n°.

Laranjal, em de 2025.

Presidente da Comissao da Escola
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ANEXO XV DA RESOLUCAO N° 01/2025

CREDENCIAL DE FISCAL

Nome da instituicdo de Ensino:

NOME DO FISCAL: N.° DA CHAPA

Laranjal, em de 2025.

Presidente da Comissao Consultiva da Escola
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ANEXO XVI DA RESOLUCAO N°
01/2025.

ATA DE VOTACAO
NOME DA INSTITUICAO:

MUNICIPIO: Laranjal — Pr. MESA N.°

A0S dias do més de de 2025, reuniram-se 0s componentes da
Mesa Receptora de votos acima referida. Integraram a Mesa os seguintes Membros

Houve substituicbes? Quais as nomeacdes feitas?

Numero (por extenso) dos votantes da Mesa que compareceram e votaram

Houve votos em separado?

Ocorréncias:

(Escrever aqui o inteiro teor da decisdo proferida em caso de duvidas,
problemas ou acontecimentos ocorridos durante a votacdo. Descrever a
ocorréncia de rasuras ou emendas na folha de votacdo, além de outras
informacGes que a Mesa Receptora julgar necessario.)

Assinatura dos Mesarios

Obs. Caso seja necessario, podera ser utilizado o verso da pagina, sem esquecer-se
das assinaturas dos mesarios.
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ANEXO XVII DA RESOLUCAO N° 01/2025.

ATA DE ESCRUTINACAO

MESA N.°
Ao0s dias do més de de 2025, as horas, reuniu-se a Mesa de Escrutinacéo para
a contagem de Votos da Mesa de Votacao n.c _ da
Instituicdo do Municipio de Laranjal — Parana.

Integraram a Mesa 0s seguintes membros:
1.
2.
3.
Procedida a escrutinacdo, foram registrados os seguintes resultados:

1) Votos por Chapa:

N.° DA CHAPA N° DE
VOTOS

VOTOS EM BRANCO:

SUB-TOTAL:

VOTOS NULOS:

TOTAL:

NUMERO DE INSCRITOS NA
MESA
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Ocorréncias:

ASSINATURA DOS ESCRUTINADORES
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ANEXO XVII1 DA RESOLUCAO N° 01/2025.

MAPA DE APURACAO COM O RESULTADO FINAL

Nome da Instituicdo de Ensino:

MESA CHAPA| CHAPA| CHAPA| VOTOS VOTOS TOTAL
1 2 3 EM NULOS DA

BRANCO MESA

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

TOTAL

RESULTADO FINAL:

NUMERO DA CHAPA VENCEDORA E NOME DO (A) ELEITO (A):

TOTAL DE VOTOS NULOS:
TOTAL DE VOTOS EM BRANCO:
TOTAL DE VOTOS DA VALIDOS:
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ANEXO XIX
AVALIACAO DE MERITO
PROFESSOR (A):
Data:
MAXIMO DE PONTOS
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS
I- FORMACAO PROFISSIONAL — POS — GRADUACAC(
1- Possui 3 ou mais cursos de Especializagdo em 15
Educagao
2- Possui 2 cursos ou de Especializacdo em Educacao 10
3- Possui 1 curso de Especializagao em Educacao 5
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
MAXIMO DE PONTOS
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS
II- FORMACAO ESPECIFICA PARA DIRECAO
1- Possui curso de Especializacdo em Gestao 10
Escolar
2- Possui curso de Pedagogia 5
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
MAXIMO DE PONTOS
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS
I1I- PARTICIPACAO EM CURSO DE CAPACITACAO
1- Tem mais de 200 horas de capacitacdo nos dois 15
ultimos anos
2- Tem mais de 150 horas de capacitagao nos dois 10
ultimos anos
3 - Tem mais de 100 horas de capacitacdao nos dois 5
ultimos anos
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
| MAXIMODE | PONTOS
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CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS
IV- PENALIDADE SOFRIDAS NOS ULTIMOS TRES
ANOS
1- Nunca sofreu qualquer penalidade 15
2 - Ja sofreu penalidade de adverténcia com data 10

anterior aos trés ultimos anos

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Declaro estar ciente de veracidade das informacdes acima prestadas por mim.

Nome/assinatura do candidato
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ANEXO XX

AVALIACAO DE DESEMPENHO

PROFESSOR (A):
Data:
MAXIMO DE | PONTOS
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS
I- ASSIDUIDADE
1- Nunca teve falta injustificada no periodo 5
2 - Teve uma falta injustificada no periodo 2,5
1,5
3 - Teve duas faltas injustificada no periodo
1,0
4 - Teve trés faltas injustificada no periodo
5 - Teve mais de 3 faltas injustificadas no periodo 0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS
PONTOS OBTIDOS
11- AUSENCIA
1- Nao se afastou por licenga sem vencimento nos ultimos 2 (dois) anos. 10
2 - Se afastou-se por licenca sem vencimento nos Ultimos 2 (dois) anos. 0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
MAXIMO DE PONTOS
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS
11T - PONTUALIDADE
1- Nunca chegou atrasado (a) 5
2 - Nunca saiu antes do término de aulas 2,5
3 - Algumas vezes chegou atrasado 1,5
4 - Algumas vezes saiu antes do término das 1,0
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aulas
5 - E comum chegar atrasado (a) ou sair mais 0
cedo
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
MAXIMO DE | PONTOS
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS
IV - PARTICIPACAO EM REUNIOES ADMINISTRATIVAS
1- Frequenta todas e participa 5
2 - Frequenta todas mais nao participa 2,5
3 - Tem algumas auséncias 1,5
4 - Raramente frequenta reunides 1,0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS
PONTOS OBTIDOS
V- PARTICIPACAO EM REUNIOES PEDAGOGICAS
1- Frequenta todas e participa 5
2 - Frequenta todas mais nao participa 2,5
3 - Tem algumas auséncias 1,5
4 - Raramente frequenta as reunides 1,0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
MAXIMO DE | PONTOS
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS
VI- COLABORA COM A DIRECAO
1- Esta sempre pronto (a) a ajudar a administragao 5
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2 - Colabora raramente com a administra¢ao 3,5
3 - Nunca colabora com a administragao 1,5
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
MAXIMO DE | PONTOS
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS
VII- PARTICIPACAO EM ATIVIDADE EXTRA-CLASSE
1-Participa ativamente de todas as atividades extraclasse | 5
2 - Participa das atividades extraclasse 2,5
3 - Participa sem entusiasmo das atividades extraclasse 1,5
4 - Participa raramente das atividades extraclasse 1,0
5 - Nunca participa das atividades extraclasse 0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS
PONTOS OBTIDOS
VIII-INTEGRACAO COM OS DEMAIS PROFESSORES
1- Tem bom relacionamento com os colegas de 5
trabalho
2 - Nao tem bom relacionamento com alguns 2,5
colegas de trabalho
3 - E comum ter atritos com colegas de trabalho | 1,5
4 - Relaciona-se apenas com alguns colegas de 1,0
trabalho
5 - Nao se relaciona com os colegas de trabalho | 0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
MAXIMO DE PONTOS
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS OBTIDOS

IX-INTEGRACAO COM OS SERVIDORES

1- Tem bom relacionamento com os servidores |5 |
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da escola
2- Nao tem bom relacionamento com alguns 2,5
servidores
3- E comum ter atritos com servidores 1,5
4- E exigente e grosseira com servidores 1,0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS
PONTOS OBTIDOS
X- RELACIONAMENTO COM OS ALUNOS E PAIS
1- Nunca teve problemas de relacionamento 5
com alunos ou pais
2 - Teve problemas de relacionamento com 2,5
alunos ou pais
3 - Teve alguns problemas de relacionamento 1,5
com alunos
4 - Os alunos nao gostam de té-lo (a) como 1,0

docente

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Declaro estar ciente da veracidade das informagdes acima prestadas por mim.

Nome/assinatura do candidato




